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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN MILITER UTAMA

REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Nomor: 12I6/KPMU/RA1.10/X11/2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel yang berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Haryo Kusworo, S.H., M.Hum.
Jabatan : Kepala Pengadilan Militer Utama
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : H. Bambang Myanto, S.H., M.H.
Jabatan : PIt. Direktur Jenderal Badan Peradilan Militer dan Tata Usaha
Negara

Selaku atasan langsung pihak pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 15 Desember 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
o Kep[a[a P@andllan Militer Utama
[ \*‘

Hdryo Ku oro S.H., M.-Hum.
ekal Muda TN]




REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADILAN MILITER UTAMA

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Utama Target

1. | Terwujudnya Peradilan | Persentase perkara yang diselesaikan | 100%
yang Pasti, Transparan | tepat waktu (perkara banding)

dan Akuntabel Persentase perkara yang diselesaikan | 100%
tepat waktu (perkara perbedaan
pendapat)

Persentase perkara yang Tidak | 34%
[ Mengajukan Upaya Hukum Kasasi
Index persepsi stakeholder yang puas | 90%
terhadap layanan peradilan
2. | Peningkatan Efeklivitas | Persentase salinan putusan yang | 100%
Pengelolaan dikirim tepat waktu
Penyelesaian Perkara
3. | Meningkatnya  Akses | Persentase perkara yang diselesaikan | 100%
Peradilan bagi | di luar gedung pengadilan
Masyarakat Miskin dan
Terpinggirkan

Kegiatan Anggaran
1. Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan Keuangan Rp 5.854.692.000
Badan Urusan Administrasi

2. Pengadaan Sarana dan Prasarana di Lingkungan Rp  112.000.000
Mahkamah Agung

3. Peningkatan Manajemen Peradilan Militer Rp 514.530.000

Jakarta, 15 Desember 2023
Pihak Kedua, ___Pihak Pertama,
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN MILITER UTAMA

REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Nomor: 1217 /KPMU/RA1.10/X11/2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel yang berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Apel Ginting, S.H., M.H.
Jabatan : Wakil Kepala Pengadilan Militer Utama
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Haryo Kusworo, S.H., M.Hum.
Jabatan : Kepala Pengadilan Militer Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 15 Desember 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Pengadilan Militer Utama Wakil Kepala Pengadilan Militer Utama
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REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADILAN MILITER UTAMA

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Utama Target
1. | Terwujudnya Peradilan | Persentase perkara yang diselesaikan | 100%
yang Pasti, Transparan | tepat waktu (perkara banding)
dan Akuntabel Persentase perkara yang diselesaikan | 100%
tepat waktu (perkara perbedaan
pendapat)
Persentase perkara vyang Tidak| 34%
Mengajukan Upaya Hukum Kasasi
Index persepsi stakeholder yang puas | 90%
terhadap layanan peradilan
2. | Peningkatan Efektivitas | Persentase salinan putusan yang| 100%
Pengelolaan dikirim tepat waktu
Penyelesaian Perkara
3. | Meningkatnya  Akses | Persentase perkara yang diselesaikan | 100%
Peradilan bagi | di luar gedung pengadilan
Masyarakat Miskin dan
Terpinggirkan
Kegiatan Anggaran

Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan Keuangan
Badan Urusan Administrasi

Rp 5.854.692.000

Pengadaan Sarana dan Prasarana di Lingkungan
Mahkamah Agung

Rp  112.000.000

Peningkatan Manajemen Peradilan Militer Rp 514.530.000

Jakarta, 15 Desember 2023

Pihak Kedua,

Pihak Pertama,
Kepala Pengadilan Militer Utama

Wakil Kepala Pengadilan Militer Utama
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Haryo Kusworo, S.H., M.Hum.
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN MILITER UTAMA

REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Nomor: 13)9/KPMU/RA1.10/X11/2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Nuratiah, S.H., M.H.

Jabatan . Sekretaris Pengadilan Militer Utama
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Haryo Kusworo, S.H., M.Hum.

Jabatan : Kepala Pengadilan Militer Utama

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap pencapaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Jakarta, 15 Desember 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Pengadilan Militer Utama Sekretaris Pengadilan Militer Utama
7777 77777 L-//
Haryo Kusworo, S.H., M.Hum. Nuratiah, S.H., M.H.

Marsekal Muda TNI NIP. 197109051998032005



REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Unit Kerja : Pengadilan Militer Utama
Tahun Anggaran  : 2023
No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Utama Target
1 Layanan Dukungan Layanan Perkantoran 1
Manajemen Internal Layanan
Kegiatan Anggaran
Layanan Dukungan Manajemen Internal Rp 5.966.692.000,-

Jakarta, 15 Desember 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Pengadilan Militer Utama Sekretaris Pengadilan Militer Utama
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Haryo Kusworo, S.H., M.Hum. Nuratiah, |S.H., MH.

Marsekal Muda TNI NIP. 197109051998032005



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN MILITER UTAMA

REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Nomor: 1318/KPMU/RA1.10/X11/2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Arif Wicaksono, S.H.

Jabatan  : Panitera Pengadilan Militer Utama
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Haryo Kusworo, S.H., M.Hum.

Jabatan  : Kepala Pengadilan Militer Utama

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap pencapaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Jakarta, 15 Desember 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Pengadilan Militer Utama Panitera Pengadilan Militer Utama
I TPP A g‘] b *‘ T
Haryo Kusworo, S.H., M.Hum. Arif Wicaksono, S.H.
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REVIU PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Unit Kerja

Tahun Anggaran  : 2023

: Pengadilan Militer Utama

Militer

No. | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Utama Target
1 Peningkatan a. Monitoring  Kebijakan  Pelayanan 4
Manajemen Peradilan Peradilan Militer Kegiatan
Militer b. Sosialisasi/ Bimtek Kompetensi 46
Penyelesaian Perkara Orang
c. Perkara Perbedaan Pendapat yang 10
Diselesaikan di Pengadilan Militer | Perkara
Utama
d. Perkara Pidana Tingkat Banding yang 40
Diselesaikan di Pengadilan Militer | Perkara
Utama dan Pengadilan Militer Tinggi |
s.d. I
e. Perkara yang Dilayani Melalui Sidang di 3
Luar Gedung di Lingkungan Peradilan | Perkara

Kegiatan

Peningkatan Manajemen Peradilan Militer

Pihak Kedua

Kepala Pengadilan Militer Utama
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Haryo Kusworo, S.H., M.Hum.

Marsekal Muda TNI

Anggaran
Rp 514.530.000,-

Jakarta, 15 Desember 2023

Pihak Pertama

Panitera Pengadilan Militer Utama
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Arif Wicaksono, S.H.

Marsekal Pertama TNI




